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Délégation à la Coopération

« INTITULE DU PROJET »

« NOM DU PORTEUR DE PROJET »


FONDS REGIONAL D’AIDE AUX MICRO-PROJETS

COMPTE-RENDU TECHNIQUE ET FINANCIER

DE L’ACTION SUBVENTIONNEE


Dossier déposé en :

I. Les 10 principes d’élaboration d’un compte-rendu

1. Dans le cas d’un projet annuel : Le porteur de projet doit fournir un compte-rendu technique et financier dans les trois mois qui suivent la fin de l’action. Ce compte-rendu doit reprendre l’ensemble du projet.
2. Dans le cas d’un projet pluriannuel : Le porteur de projet doit fournir, à la fin de chaque année, un compte-rendu technique et financier intermédiaire et, au terme de l’action, un compte-rendu technique et financier final. Ces comptes-rendus doivent être accompagnés d’une lettre demandant le versement du solde et de la tranche suivante.

3. Tout retard prévisible dans la remise du compte-rendu annuel, au-delà des 3 mois autorisés, doit donner lieu à une demande préalable d'autorisation auprès de la Délégation à la Coopération, dans un courrier spécialement adressé à cet effet, un mois avant la date limite de remise du compte-rendu. La Délégation à la Coopération répond dans un délai d’un mois à compter de la date de réception de la demande.

4. Le compte-rendu technique est complété obligatoirement par le compte-rendu financier (réunis dans un seul et même dossier avec les pièces justificatives). Un modèle est disponible sur la page http://www.region-limousin.fr/FRAMP-fonds-regional-d-aide-aux. 
5. Il est établi spécifiquement pour la Délégation à la Coopération ; il ne peut être remplacé par un rapport de mission, d’évaluation, ou tout autre document de suivi du projet, ni par un compte-rendu établi pour d’autres bailleurs de fonds, sauf s’il correspond au modèle ci-dessus.
6. Il se limite à une trentaine de pages (10 pages maximum pour le compte-rendu intermédiaire) ; des annexes peuvent être jointes mais ne doivent pas excéder 20 pages. 

7. Il se concentre sur la réalisation de l’action, et ne reprend la présentation générale du contexte fournie au moment de la demande de cofinancement qu’en cas de changement ou d’évolution de celui-ci.
8. Il rappelle l’intitulé du projet, le lieu d’intervention et la date de notification de la convention.
9. Il est daté et signé (nom et fonction en toutes lettres).

10. La définition initiale du projet (Objectifs et partenaires, Moyens, Modalités de mise en œuvre, Résultats attendus, Budget prévisionnel) ayant fait l’objet d’un accord contractuel entre le porteur de  projet et la Région Limousin, tout écart significatif par rapport aux prévisions convenues doit faire l’objet de commentaires dans le compte-rendu.

FICHE SYNTHETIQUE


A REMPLIR AVEC LES ELEMENTS DU DOSSIER DEPOSE

Intitulé du projet :……………………………………………………………………………………………………………………………………
Lieu d’intervention (pays et localité) : …………………………………………………………………………………………………
Domaine d’intervention :
( Action Culturelle

( Activités économiques

( Action sociale

( Santé et Hygiène

( Développement rural

( Développement urbain

( Education Formation

( Environnement

( Etat et défense des droits

( Information, communication

Objectif général du projet :……………………………………………………………………………………………………………………
Résumé du projet : …………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..............................
Démarrage du projet : ……………………………….. Fin du Projet : ………………………………………………………………
Partenaires du Projet : …………………………………………………………………………………………………………………………
( Nouveau projet

( continuité de projet

( programme ayant déjà bénéficié d’une subvention 

de la Région Limousin

Budget Prévisionnel global du projet :

Subvention Octroyée :


LES EVOLUTIONS DU PROJET AU COURS DE LA REALISATION :

SYNTHESE DES MODIFICATIONS LIEES à L’ACTION SUBVENTIONNEE
De l’intitulé:…………………………………………………………………………………………………………………

Du lieu d’intervention (pays et localité) : ………………………………………………………………………………….

Du domaine d’intervention :
( Action Culturelle

( Activités économiques

( Action sociale

( Santé et Hygiène

( Développement rural

( Développement urbain

( Education Formation

( Environnement

( Etat et défense des droits

( Information, communication

De l’objectif général du projet :……………………………………………………………………………………………………

Résumé du projet : …………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

Démarrage du projet : ……………………………….. Fin du Projet : ……………………………………………….

Partenaires du Projet : …………………………………………………………………………………………………………..

Budget réel global du projet :


Ce document est une synthèse de votre action liée à la subvention attribuée par le Conseil régional du Limousin dans le cadre du Fonds Régional d’Aide aux Micro-Projets (FRAMP). Il vous est possible de rajouter toutes annexes qui vous semblent amener une compréhension au déroulement des actions réalisées.

Les tableaux suivants sont à compléter en regard :

· du dossier déposé dans la colonne de gauche

· des changements et évolutions dans la colonne de droite

BILAN TECHNIQUE

	PARTENAIRES DU PROJET

	En France :

1.

2.

3.


	En France :

1.

2.

3.



	Locaux, dans le pays d’intervention :

1.

2.

3.


	Locaux, dans le pays d’intervention :

1.

2.

3.



	Organismes internationaux  :

1.

2.

3.
	Organismes internationaux  :

1.

2.

3.



	REALISATION DU PROJET

	Contexte d’origine du projet :


	Evolution du contexte :



	Les bénéficiaires initiaux (qui étaient-ils ? quels étaient leurs besoins ?)

	Les bénéficiaires réels sont-ils les mêmes ? les besoins ont-ils été satisfait ? quels autres bénéficiaires et /ou  besoins ont été satisfaits ? :


	Les objectifs envisagés avant l’action :

	Les objectifs réalisés :

	Actions et moyens initialement prévues :

	Actions réalisées et moyens mobilisés :

	Existence d’un programme de développement local sur place et cohérence avec celui-ci avant l’intervention :

	Contacts et actions réalisées avec le programme local :

	RESULTATS

	Résultats attendus :


	Résultats réels :



	Capacité à terme à fonctionner sans aide extérieure :

	Evolution de la capacité à travailler sans aide extérieure :

	Méthode d’évaluation envisagée :

	Méthode d’évaluation menée :

	Suite éventuelle envisagée avant l’action :


	Suite envisagée après la réalisation de l’action :



	Action de sensibilisation et d’éducation au développement prévue en Limousin :


	Action de sensibilisation et d’éducation au développement réalisée en Limousin :

Supports médiatiques de l’opération avec la mention « Avec le soutien de la Région Limousin » (mettre les documents possibles en annexe à la fin de ce document) :



	CALENDRIER

	Date de démarrage prévue :

Date de fin prévue :

	Date de démarrage réelle :

Date de fin :


	n°et NOM
	
	Mois 1
(préciser)
	Mois 2

(préciser)
	Mois 3

(préciser)
	Mois 4

(préciser)
	Mois 5

(préciser)
	Mois 6

(préciser)
	Mois 7

(préciser)
	Mois 8

(préciser)
	Mois 9

(préciser)
	Mois 10

(préciser)
	Mois 11

(préciser)
	Mois 12

(préciser)

	1
Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	101

Nom de l’action
	Prévue


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Réalisée
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	VOTRE SUIVI – EVALUATION de l’ACTION


1. 
Analyse des éventuelles difficultés rencontrées
2. 
Modalités de suivi de l’action

3. Quelles réponses directes aux besoins de développement économique, sanitaire, environnement, social et culturel des populations et notamment aux besoins des couches défavorisées dans le cadre des objectifs du développement durable votre action a-t-elle amenée ?

4. Quelle est la pertinence de vos objectifs atteins par rapport au besoin des bénéficiaires et selon quelles modalités ?

5. Quelle est la réalité de la mobilisation locale dans le pays d’intervention (participation financière, en nature, etc.) et selon quels moyens mis en œuvre ?

6. Quelles évaluations chiffrées pouvez-vous donner ?

Nombre de bénéficiaires par type de public cible :


Autres :

7. Quelles sont les perspectives du projet et la pérennité de l’action (vers l’autonomie et l’autogestion) ?

8. Quelles sont les informations qui vous semblent pertinentes à rajouter à l’instruction de ce bilan ?

BILAN FINANCIER DE L’ACTION SUBVENTIONNEE
Dans cette page, reprendre les lignes du tableau du plan de financement prévisionnel figurant dans la convention. Le détail de chaque dépense est à noter en page suivante.
	DEPENSES

	INTITULE
	PREVUES
	REALISEES

	
	MONTANT
	% du total
	MONTANT
	% du total

	Poste 1 :

Frais de transports
	
	30% max.
	
	30% max

	Poste 2 : 

Valorisations
	
	25% max
	
	25% max

	Poste 3 : 


	
	
	
	

	Poste 4 : 


	
	
	
	

	Poste 5 :


	
	
	
	

	Poste 6 : 


	
	
	
	

	Poste 7 :


	
	
	
	

	Poste 8 :


	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


	RECETTES

	INTITULE
	PREVUES
	REALISEES

	
	MONTANT
	% du total
	MONTANT
	% du total

	Fonds propres
	
	15% min.
	
	15% min.

	Région Limousin
	
	30% max.
	
	30% max.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


IMPORTANT :


Le budget doit être équilibré : total dépenses = total recettes


Le total des dépenses doit être supérieur ou égal ou montant du budget prévisionnel de la convention. Dans le cas contraire, la subvention sera proratisée.

	Détail des dépenses réalisées

	Pièce justificative 

(facture de….., état de dépenses pour, …)
	NUMERO

(merci de numéroter toutes les pièces)
	MONTANT TTC

	POSTE 1

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL POSTE 1
	
	

	

	POSTE 2

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL POSTE 2
	
	

	

	POSTE 3

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL POSTE 3
	
	

	

	POSTE 4

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL POSTE 4
	
	

	

	POSTE 5

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL POSTE 5
	
	

	

	POSTE 6

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL POSTE 6
	
	

	

	POSTE 7

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL POSTE 7
	
	

	

	POSTE 8

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL POSTE 8
	
	

	


Merci de mettre les justificatifs par ordre de numéro à la suite de cette page.

Explications des écarts éventuels entre le budget prévisionnel et la réalisation des actions :
Descriptions des contributions volontaires sud et nord (cash et nature) à la réalisation du projet :

ANNEXES
Merci de faire la liste des documents joints nécessaires à l’étude de votre dossier (photos, accord avec les partenaires locaux, etc……..)

Document 1 : 

Document 2 : 

Document 3 : 

Document 4 : 

Document 5 : 

Document 6 : 

Document 7 : 

Document 8 : 

Document 9 : 

Document 10 : 

ANNEXE 1 : Rubriques de dépenses 
	CODE / RUBRIQUES
	DEFINITION

	COUTS DIRECTS : dépenses directement liées au projet.

	01 Investissement immobilier
	Toutes constructions et bâtiments bureaux, écoles, hôpitaux, hangars…

Terrains.

Toutes infrastructures économiques : pistes, routes, pont aéroports, ports,

aménagements hydro-agricoles.

Achats de locaux construits.

Véhicules : voitures de ville, voitures spécialisées, véhicules à deux roues.

Matériel de transport autres que véhicules : avions, bateaux, barques de pêche, pirogues,

Matériels de transport ferroviaire.

	02 Investissement technique
	Equipement pédagogique : rétroprojecteurs, projecteurs de diapositives,

Outillage artisans, PME.

Equipement agricole : outillage agricole, matériel de récolte, motoculteurs, tracteurs,…

Equipement industriel : machines diverses y compris les engins des TP.

Equipement des institutions d’enseignement techniques, des centres de radio-télévision,…

Matériel médico-chirurgical, petit matériel nécessaire à la médecine.

Autres équipements.

Investissement mobilier / Equipement informatique : micro-ordinateurs, imprimantes,

logiciels,…

Mobilier et matériel de maison : réfrigérateurs, climatiseurs, cuisinières, lits, tables,

commodes, destinés au logement du personnel.

	03 Transferts financiers
	Contributions, participation au capital, dotations remboursables ou non.

Fonds souples.

Mise en place de crédits ruraux par les PME.

	04 Fournitures / consommables
	Intrants industriels : toutes les fournitures destinées à des processus TPE, PMI ou

artisanat, de constructions ou de services qui ne sont pas listées ailleurs.

Intrants agricoles : engrais, pesticides, produits phytosanitaires, semences, vaccins et médicaments pour animaux.

Livres, documentation scientifique, documents audiovisuels, films, expositions,…

Pièces détachées et réparations des véhicules et engins.

Carburants, lubrifiants.

Fournitures de bureau.

Médicaments et consommables médicaux : tous les médicaments, vaccins,

etc., destinés à la médecine humaine,…

	05 Pré-conception et études
	Elles sont réalisées par des consultants du Nord.

Expertises du Nord : études effectuées par des bureaux d’études ou associations (hors celles réalisées dans le cadre du F3E).

Etudes techniques et d’ingénierie proprement dite.

Les études comprennent les honoraires, les frais de transport (voyages

internationaux et déplacements locaux, frais de séjour).

	06 Etudes ou expertise du Sud
	idem que dessus, mais réalisées par des acteurs locaux.

	07 Personnels expatriés
	Salariés ou volontaires. Préciser le statut de chacun et la durée de leur mission

respective.

	08 Personnel local
	Personnel local lié au projet : cadres, secrétariat, journaliers, chauffeurs,

gardiens…

Ces frais comprennent les salaires versés, les charges sociales,

les indemnités diverses,…

La durée du contrat de travail de ces personnels ne peut excéder la durée

d’exécution du projet prévue dans la convention.

	09 Formation
	Bourses, stages, séminaires, rencontres, voyages d’étude…

	10 Services extérieurs à l’ONG
	Frais d’analyse, frais d’entretien auprès de sociétés spécialisées,…

Frais de contrôle des travaux, etc.

	11 Missions de courte durée
	Les missions doivent être inférieures à 2 mois.

	12 Appui, suivi et contrôle
	Interne au porteur de projet.

	13 Evaluation
	Préciser s'il s'agit d'une évaluation interne ou externe.

	14 Capitalisation
	Publication ; séminaires…

	15 Autres
	Dépenses prévues n’entrant dans aucune des rubriques précédentes.

	16 Divers et imprévus
	A justifier très précisément (inflation,…).

	COUTS INDIRECTS : dépenses non attribuables directement au projet mais en relation avec lui.

	17 Frais administratifs ou 

de structure
	Contribution au fonctionnement jusqu’à 10% des coûts directs


_______________________________________________________________________
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