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ENERIA est la branche énergie du Groupe MONNOYEUR
qui accompagne ses clients depuis plus de 100 ans.

Eneria

Notre meétier : Nous sommes des spécialistes de la
production d’énergie fournissant et garantissant a nos
clients des solutions globales et compétitives.

Quelques chiffres:

Pour la France

C.A. 2008: 231 M€
Effectif : 533 pers.

9 Implantations régionales :

Commercialisation
SAV toutes activités

Des implantations régionales
autonomes, proches de chez vous

Larsbarsar us

Parapay ars

Service & Maintenance

Siége social

Fus de Longpant - BP 10202
51311 Montlhé ry Cadex

Tal : 01 63 &0 25 45 - Fax : 01 B3 8034 74

Direction Service & Maintenance
-Es

542 Lanbersert Cedex
Tél 022208 1082 - Fax: 0320 021057

Direction Service & Maintenance
Arlantique

Pane d"Activités La Craix Roage

Buede laDinanere - 2racé

CE43306

25538 Moval-sur-Vilaine Cadex

Tal : 02 9304 2€ 27 - Fax : 02 55 04 26 49

L
Tél : 056! 00 57231 - Fax: 0561 0097 12

Diraction

Courriel

sm.eolien@eneria.com
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Dans lI’éolien:
Depuis 2003:

© 280 MW réalisés « clés
en main >,

T 145 MW — 91 éoliennes
fournies,

w270 MW — 198
éoliennes en contrat de
maintenance.

© 30 techniciens habilités
et autonomes
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“ PERENNISER L’INVESTISSEMENT,
© SECURISER LES INSTALLATIONS,
“ GARANTIR LES RESULTATS,

© ASSURER

|
s 1 [ =

EFS RISOLIES
e \.J I\I\J\(

Al T

D.STEVENS - S&M Eolien - 04



LES ENJEUX DE Colloque éolien régional )

LIMOGES - 6 novembre 2009

Enerla | A\ MAINTENANCE GT

POUR L'’ECONOMIE LOCALE

CREATIONS D’EMPLOIS DE PROXIMITE

© LES PARCS FONCTIONNENT A L'ANNEE ET
GENERENT HEURES PREVENTIVES ET CURATIVES

“ UN OUTIL DE PRODUCTION D’ENERGIE
DEMANDE UNE REACTIVITE IMPORTANTE

© MONTER DANS UNE EOLIENNE NECESSITE UNE
EQUIPE COMPOSEE DE 2 TECHNICIENS

© LES TECHNOLOGIES EMPLOYEES CREENT DES
EMPLOIS A FORTE VALEUR AJOUTEE
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LES ENJEUX DE
LA MAINTENANCE

RATIO EMPLOIS DIRECTS/MW

EXPLOITATION-MAINTENANCE-GESTION DES
EQUIPES TERRAINS

0.15P/MW INSTALLES
3 EMPLOIS POUR 20MW INSTALLES

HYPOTHESE BASSE SCHEMAS REGIONAUX
600MW D’ICI A 2020 SOIT 90 EMPLOIS
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LES EMPLOIS INDIRECTS

SOUS-TRAITANCE MOYENS DE LEVAGE,
GRUES, NACELLES, TRANSPORTS

FOURNITURES ELECTRIQUES ET MECANIQUES
CHEZ FOURNISSEURS LOCAUX

SOUS-TRAITANCE AUX ORGANISMES DE
CONTROLES REGLEMENTAIRES

REPARATION DE PIECES
HABILITATION DU PERSONNEL

FORMATION DU PERSONNEL

CONSOMMATION LOCALE : HOTELS,
RESTAURANTS
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LA FILIERE EDUCATIVE LOCALE

L’EOLIENNE: UN CONDENSE DE TECHNOLOGIE

DES TECHNICIENS AUX COMPETENCES
SOLIDES ET VARIEES

COMPETENCES ELECTROTECHNIQUES
COMPETENCES ELECTROMECANIQUES

COMPETENCES EN AUTOMATISME ET
INFORMATIQUE INDUSTRIELLE

UTILISATION DE LA FILIERE TECHNIQUE LOCALE :
EMBAUCHES ET STAGES
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EN CONCLUSION

PERSPECTIVES « LIMOUSIN 2020 »

UN POTENTIEL MINIMUM DE 600MW
INSTALLES

90 A 100 EMPLOIS DIRECTS EN
EXPLOITATION-MAINTENANCE

DES EMPLOIS INDIRECTS
DE LA CONSOMMATION LOCALE
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MERCI DE VOTRE ATTENTION.

.
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